MUSEO IsTiTuTo GiuserPE TONIOLO

EGIZIO pt STUDI SUPERIORI

ENTE FONDATORE DELL'UNIVERSITA CATTOLICA DEL SACRO CUORE

FELLOWSHIP PROGRAM TONIOLO

MUSEO DELLE ANTICHITA EGIZIE - TORINO

EDIZIONE 2026

Con il Fellowship Program, rivolto alle laureate e ai laureati dell’Universita
Cattolica del Sacro Cuore, viene offerta I’opportunita di intraprendere un internship
presso gli uffici del Museo delle Antichita Egizie di Torino.

L’iniziativa ¢ promossa dall’Istituto G. Toniolo di Studi Superiori con 1’obiettivo
di offrire a persone motivate e competenti un percorso di formazione on-the-job grazie
all’inserimento nello staff'del Museo delle Antichita Egizie.

Il Fellowship Program, attraverso l’istituzione della presente borsa di studio,
intende favorire in modo tangibile il dialogo tra la formazione accademica dell’Universita
Cattolica del Sacro Cuore e la prestigiosa realta culturale, contribuendo cosi alla
promozione delle migliori pratiche di gestione museale.

REQUISITI DI AMMISSIONE
Alla data di presentazione della domanda ¢ necessario:

1) non aver ancora compiuto 30 anni;

2) avere ottima padronanza della lingua inglese, sia orale che scritta;

3) essere in possesso di una laurea magistrale conseguita presso I’Universita Cattolica
del Sacro Cuore. Sono altresi candidabili, previo assenso della commissione,
laureati in altro ateneo che avessero concluso un corso postgraduate della durata
di almeno 10 mesi presso 1I’Universita Cattolica. Il possesso della sola laurea
triennale non ¢ sufficiente a presentare la propria candidatura.
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Si precisa che sono ammissibili le candidature di coloro in possesso dei requisiti sopra
elencati, a prescindere dalla facolta di specializzazione e che, tuttavia, costituisce titolo
preferenziale essere in possesso di una specializzazione in ambito pedagogico, gestione
museale, comunicazione o gestione dei beni culturali.

NATURA DELL’INTERNSHIP

La/il borsista sara coinvolto con funzioni operative nella Fondazione Museo Egizio -
Segreteria organizzativa del Dipartimento Progetti, Sviluppo e Fondi Europei. L’ufficio
si occupa di implementare le attivita di sviluppo dell’istituzione, anche in una dimensione
internazionale, e di definire e attuare strategie di fundraising diversificate, operando su
tre segmenti: individui, aziende e bandi.

Saranno valutati unicamente in termini di predisposizione, e saranno oggetto di
formazione on the job, le seguenti capacita:

- Gestione di strumenti digitali e CRM: capacita di utilizzare, aggiornare e
ottimizzare piattaforme digitali per la gestione delle relazioni con il pubblico e i
donatori.

- Comunicazione e produzione contenuti: competenze nella redazione,
programmazione ¢ invio di comunicazioni digitali (newsletter, campagne,
materiali istituzionali), con attenzione al tono e alla coerenza dei messaggi.

- Fundraising e campagne di engagement. supporto nella progettazione,
esecuzione € monitoraggio di attivita di raccolta fondi, fidelizzazione e
coinvolgimento di sostenitori, sia online che offline.

- Eventi e membership: collaborazione nella pianificazione e gestione operativa di
eventi e iniziative rivolte a pubblici fidelizzati o membri di programmi di
membership.

- Analisi, monitoraggio e reporting: raccolta e analisi di dati relativi a
comunicazione € fundraising, con produzione di report e analisi comparative
(benchmarking) per il miglioramento delle attivita.

- Progettazione e rendicontazione: supporto nella scrittura e gestione di progetti
finanziati, nella rendicontazione di fondi e nella redazione di documentazione a
uso interno o istituzionale.
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DURATA DEL PROGETTO E IMPORTO DELLA BORSA

La durata dell’internship ¢ fissata in cinque mesi, rinnovabili per ulteriori cinque. La
borsa di studio, dell’importo complessivo di € 9.000 ¢ erogata in rate dall’Istituto Toniolo
tramite versamenti su conto corrente intestato alla/al beneficiaria/o, nei tempi e secondo
le modalita che verranno comunicate dalla Segreteria direttamente all’interessata/o. Il
rinnovo del beneficio, al termine del primo periodo, ¢ possibile per un massimo di altri
cinque mesi su espressa richiesta rivolta all’Istituto Toniolo da parte del Museo delle
Antichita Egizie; tale richiesta dovra essere corredata da una relazione sull’andamento
del progetto. In caso di rinnovo, la borsa di studio verrebbe conseguentemente aumentata
di € 9.000, per un totale complessivo di € 18.000. Tutti gli importi indicati nel presente
bando sono da considerarsi al lordo delle imposte previste per legge.

Gli eventuali costi di viaggio, vitto, alloggio o altre spese ordinarie sono a carico della/del
beneficiaria/o, I’internship iniziera lunedi 12 gennaio 2026, salvo diversi accordi con la
Fondazione.

Si specifica che l'internship non prevede attivita a distanza, ma che 1’intero percorso verra
svolto in presenza presso la sede del Museo Egizio in Torino. Inoltre, la persona
selezionata dovra tener conto che la tipologia di internship, in quanto legata alla
realizzazione di eventi, potrebbe prevedere impegni connessi a queste attivita, le quali
sono talvolta promosse in orario serale, in giorni festivi o nei fine settimana.

L’internship pud essere interrotto in qualsiasi momento da parte del Museo delle
Antichita Egizie, con effetto di immediata cessazione della erogazione del contributo da
parte dell’Istituto Toniolo per la quota residua.

DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda di ammissione va presentata unicamente attraverso il portale
istitutotoniolo.it, sezione Fellowship Program Museo Egizio.

La domanda prevede I’'upload dei seguenti allegati:

e Cover letter, redatta in lingua italiana o inglese a sostegno della propria
candidatura. Dalla lettera si deve evincere chiaramente la motivazione che porta
a presentare la propria candidatura, una breve descrizione del proprio percorso
di studi, un elenco di almeno tre ambiti di interesse coerenti con il lavoro che ci
si propone di svolgere presso il Museo ¢ le aspettative verso questa esperienza;

o  Curriculum vitae in lingua italiana, corredato da foto;

e Autodichiarazione compilata sul modello disponibile online sul portale
segreteria dell’Universita Cattolica, attestante gli esami superati con voti, date,
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http://www.istitutotoniolo.it/

crediti formativi universitari conseguiti (nell’intero corso di studi presso
I’UCSC);

e eventuale documentazione integrativa, in particolare scansione di eventuali
certificazioni linguistiche internazionali in possesso e/o di ulteriore
documentazione attestante esperienze pregresse € competenze inerenti al progetto
oggetto dell’internship.

TERMINI PER L’ACCOGLIMENTO DELLE CANDIDATURE

La domanda (application) dovra essere inviata unicamente attraverso il form disponibile
nel portale dell’Istituto Toniolo improrogabilmente entro le ore 12.00 di 17 novembre
2025. 1l corretto inoltro della domanda, completa in ogni sua parte, prevede 1’ottenimento

di una ricevuta al proprio indirizzo di posta elettronica. Domande compilate parzialmente
non verranno considerate ai fini della selezione.

COMPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE E PROVE DI SELEZIONE

La selezione si basa principalmente su una prova orale con la Commissione. Al colloquio
verranno ammessi fino ad un massimo di 10 persone: qualora le domande di ammissione
superino tale numero, la Commissione procedera con una prima valutazione dei titoli
prodotti, ammettendo al colloquio di selezione, a proprio insindacabile giudizio, coloro
che presenteranno un curriculum maggiormente in linea con il percorso di internship.

La Commissione ¢ composta da un membro nominato dall’Istituto Toniolo, dal futuro
tutor del borsista presso il Museo, ed ¢ presieduta dalla Responsabile Risorse Umane del
Museo delle Antichita Egizie di Torino o da persona delegata.

I1 colloquio di selezione verra effettuato in presenza lunedi 24 novembre 2025 presso la
sede dell’Istituto G. Toniolo — Via S. Valeria 1, 20123 Milano. La data individuata verra
confermata in occasione dell’invio della convocazione, che verra inoltrata via posta
elettronica alle/ai convocati nei giorni immediatamente successivi alla chiusura delle
iscrizioni. Tutte le persone che hanno presentato domanda di partecipazione verranno in
ogni caso informate.

Si precisa, inoltre, che non sono disponibili programmi su cui prepararsi. La selezione si
propone di accertare la convergenza tra preparazione, aspettative e interessi della/del
candidata/o con la posizione disponibile, in vista di un proficuo inserimento nei gruppi di
lavoro. Il colloquio verra sostenuto in lingua italiana; tuttavia, ¢ facolta della
Commissione formulare domande in altre lingue al fine di verificare le competenze
linguistiche dichiarate.
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PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA E ALTRE COMUNICAZIONI

L’assegnazione della Fellowship verra comunicata tramite pubblicazione sul sito
istitutotoniolo.it entro 5 giorni lavorativi dalla prova di concorso. L’assegnataria/o del
beneficio entro 4 giorni lavorativi dovra far pervenire comunicazione formale di
accettazione tramite sottoscrizione della documentazione inviata via posta elettronica
all’Istituto e dei relativi moduli.

In caso di rinuncia o mancata accettazione da parte della/del candidata/o assegnataria/o,
subentrera, secondo [’ordine di graduatoria, la/il candidata/o successiva/o fino
all’esaurimento dei nominativi idonei contenuti nella graduatoria pubblicata.

Per eventuali comunicazioni relative allo svolgimento del concorso, i candidati verranno
contattati unicamente all’indirizzo di posta elettronica comunicato in fase di iscrizione.

IMPEGNI DEL BENEFICIARIO DELLA BORSA DI STUDIO

Durante il periodo di svolgimento dell’internship, ¢ richiesta puntualita, dedizione e
impegno nell’esecuzione delle mansioni assegnate dal Museo. La/il beneficiaria/o si
impegna inoltre, a conclusione del progetto, a presentare all’Istituto G. Toniolo di Studi
Superiori una relazione sull'esperienza formativa svolta e a contribuire alle iniziative che
Universita Cattolica e Istituto Toniolo potranno organizzare per promuovere questi e altri
progetti di alta formazione.

IMPEGNI DELL’ISTITUTO TONIOLO DI STUDI SUPERIORI

L’Istituto Toniolo di Studi Superiori si impegna ad erogare la borsa di studio secondo le
modalita stabilite nel presente bando. L’Istituto e Universita Cattolica si riservano
I’opportunita di contattare le borsiste e 1 borsisti al fine di proporre occasioni di
valorizzazione della presente iniziativa e, piu in generale, della proposta formativa
dell’ Ateneo.

Istituto G. Toni i studi superiori
(1l ot krale)
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